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Nagra hallpunkter

‘Vem ansvarar for elevernas arbetsmiljé nar de genomfor praktik?

*Vad bor man som Skolhuvudman, skola, larare och praktikgivare tanka
pa?

*Hur kan man erbjuda eleverna en god erfarenhet och sakert mote med
arbetslivet?

*Vad gor och vill Arbetsmiljoverket?
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Praktik ar en mojlighet viktiga att varna bade for samhallet och
individen men det finns utmaningar...

....det far inte vara pa bekostnad av elevens halsa.

....ansvaret for en elev som ar ute pa praktik ligger hos bade skolan och
praktikplatsen.




Mer an 4000 unga personer anmaler varje ar arbetsrelaterade
olyckor darutover drabbas manga av arbetssjukdomar. Trenden
ar okande...

Exempel pa fysiska risker i arbetsmiljon.....

» Tunga lyft — till exempel inom vard, butik, transport, industri samt skogs- och
jordbruk

* Arbeta i miljoer med hoga ljud eller vibrationer
* Arbete med kemiska amnen

* Ensidigt upprepade arbetsuppgifter

» Organisatoriska och sociala risker




Exempel pa arbetsmiljo i olika branscher

* Butik

Tunga lyft, ensamarbete, hot och vald, ansvar for pengar osv.

* Hotell och restaurang

Koksmaskiner, tunga lyft, kemikalier, hantera jobbiga kunder” osv
» Vard och omsorg

| mbte med ménniskor kan det uppsta konflikter, hot och vald.
Lyfta tungt eller rora sig dér det ar trangt.

Om du har allergier kan det paverka vad du kan jobba med




Fortsattning....

 Byggarbetsplats

Tunga lyft, maskiner, kemikalier, arbete pa hdg hojd, vibrationer, buller osv
* Verkstad och industri

Damm och gaser, fallande féremal, klamskador, vibrationer osv

* Organisatoriska och sociala risker




Skolans organisation och styrkedja

« Kommunen och styrelsen for den fristaende skolan har arbetsmiljoansvaret.

* | praktiken ar det oftast en namnd som foretrader huvudmannen i kommunala
verksamheter.

» Det maste finnas en skolchef enligt skollagen — skolchefen foretrader
huvudmannen.

* Rektor har arbetsmiljouppgifter.
* Rektor kan delegera arbetsmiljouppgifter till larare och ovrig personal.

* Rektors arbete styrs av nationella styrdokument (skollagen) och lokala
overenskommelser. (Galler i viss man larare ocksa).




Elevens arbetsmiljo vid praktik — ett delat ansvar

» Praktikplatsen har huvuddelen av ansvaret for att skydda den minderarige nar
eleven ar pa praktikplatsen.

- ta fram rutiner som skyddar eleven utifran undersdkning och riskbedémning

- vidta atgarder for att skydda eleven

» Skolhuvudmannen har ansvar for att den praktikplats som valjs inte innebar risker
for eleven.

- sékerstalla att det finns rutiner som ser till att atgarder vidtas nar de behdvs

- beddma om eleven efter alder och mognad ar lamplig for praktikplatsen




Det har ska skolhuvudmannen gora:

* Diskutera elevens halsa och sakerhet med en som anordnar praktikplatsen

» Ta del av den riskbedomning som praktikplatsen ska gora och utifran den bedoma
om den enskilde eleven ar lamplig att placeras pa den erbjudna praktikplatsen

» Anmala en eventuell olycka eller tilloud till arbetsmiljoverket




Det har rutinerna ska skolhuvudmannen ha:

» att eleven far lampliga arbetsuppgifter pa praktikplatsen som ligger pa elevens
kunskaps- och fardighetsniva.

» att handledare utses

« att eleven far introduktion

- att handledaren gar igenom farliga moment, redskap eller verktyg i arbetet

« att skyddsutrustning som behovs tillhandahalls for eleven

« att praktikplatsen kanner till de sarskilda regler som galler for minderariga elever

* hur praktikplatsen och skolan ska kommunicera om tillbud, olycksfall, sjukdom eller
annat oforutsett intraffar.

* Att elevens arbetstider inte dverstiger det tillatna




Det har behover Skolhuvudmannen Inte alltid gora:

» Aka ut pa praktikplatsen i varje enskilt fall och géra riskbeddmningar

» Gora enskilda riskbedomningar av till exempel en maskin eller andra specifika
branschrelaterade arbetsmiljorisker




Det har ar praktikgivarens ansvar:

* gora en riskbedomning for eleven

» ta fram rutiner och atgarder for praktikperioden som ser till att eleven inte hamnar i farliga
arbetsmiljoer dar hen riskerar att bli sjuk eller skadas

* se till att eleven far lampliga arbetsuppgifter pa praktikplatsen
* utse en handledare

* ge eleven introduktion

* ga igenom farliga moment, redskap eller verktyg i arbetet

» den skyddsutrustning som behovs tillhandahalls for eleven. Det ar vanligtvis
praktikplatsen som bekostar den.

 meddela skyddsombudet pa arbetsplatsen att minderarig praktiserar.
* ha rutiner for att meddela skolan om nagot intraffar.
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Juridiska ansvarsforhallanden

* Om den riskbedomning som skolhuvudmannen ska gora skulle visa att
praktikgivaren inte foljer en viss regel i AFS 2012:3 eller andra regler av
Arbetsmiljoverkets foreskrifter och skolhuvudmannen inte lyckas forma
praktikgivaren att vidta rattelse kan skolhuvudmannen och praktikgivaren
gemensamt hallas ansvariga for dvertradelsen.

» Det betyder att bade skolhuvudman och praktikgivare behover ha tillrackliga
kunskaper om regelverk pa arbetsmiljpomradet och kannedom om hur risker |
elevens arbetsmiljo kan undvikas.




Kom ihag!

Kommunikationen mellan praktikgivaren och skolan ar viktig!




Medicinska kontroller i skolan

* Ibland behovs en medicinsk kontroll i skolan. Det kan tillexempel handla om att
minderariga elever ska gora praktik eller nar en utbildning innehaller vissa praktiska
moment som medfor risker.

* Den medicinska kontrollen kan med fordel utforas av elevhalsan forutsatt att denna
har kompetens for det. Alternativt kan kontrollen genomforas av den
foretagshalsovard som normalt anlitas av praktikplatsen eller annan
foretagshalsovard.

» Skolan ansvarar alltid for att undersoka om praktikarbetet eller vissa moment i
skolarbetet kraver medicinsk kontroll.




Medicinska kontroller forts......

 Den medicinska kontrollen behover inte utforas forran det riskfyllda arbetet ska
paborjas. Men det kan vara en hjalp for den minderariga att bli erbjuden medicinsk
kontroll redan infor en viss utbildning.

* For att fa gora medicinsk kontroll for elever kravs att den minderariga och ibland
aven vardnadshavaren godkanner det.

» Om den minderariga eller vardnadshavaren inte godkanner det far den
minderariga inte utfora arbetsuppgifter som kraver medicinsk kontroll.




Onskelista for strategier och utveckling av regelverk framat

* Forstark elevhalsans uppdrag och kompetens i arbetsmiljoarbetet (Inte bara larmiljo
utan ocksa arbetsmiljo)

* Elevhalsan bor anvandas i skolans systematiska arbetsmiljoarbete for eleverna i
storre utstrackning

» Se till att eleverna far tillgang till medicinsk SYV

» Oka tillgangen till skollakarresurser och stérk skollakares kompetens péa
arbetsmiljoomradet

 Samverkan mellan elevhalsans kompetenser bor starkas pa arbetsmiljoomradet
* Mer arbetsmiljokunskap i utbildningar for rektor, larare och elever




Fortsattning....

» Lat inte praktiksamordnare sta ensamma i anordnandet av praktikplatser
» Anvand lokala branschrad och elevhalsan
* Se till att uppratta tydliga rutiner som sakerstaller:

a) Undersokning — riskbedomning - atgarder

b) Introduktion

c) Handledning

d) Kommunikation mellan skola och praktikgivare




Vad gor Arbetsmiljoverket?

1. Inspekterar skolan, finns i skolan varje dag

2. Deltar i utbildningar tillsammans med AMM for att hoja skollakares
arbetsmiljokompetens.

3. Deltar i utbildningar tillsammans med Skolverket for att hoja rektorers
arbetsmiljokompetens.

4. Samverkar med skolmyndigheterna, Skolinspektionen och Skolverket, SPSM.




Samverkansavtal med Skolinspektionen.

1. hur var samverkan ska se ut

2. omsesidigt informationsutbyte

3. kvalitetsgranskningar, tillsynsinsatser

4. planerade inspektioner

5. vi medverkar ibland omsesidigt som experter i tillsynsinsatser.

* Vi reglerar ocksa hur vi ska agera vad avser tillsyn visavi gemensamma
tillsynsomrade: tex

-Krankande behandling, krankande sarbehandling
-sarskilt stod, hogarbetsbelastning, tillganglighet, fysisk arbetsmiljo.
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